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Zmluv ao poskytovani p.arci.f6ho vyu iova nia

tzatvorcnd v srilade so Z6konom NR SR d. 24512008 Z.z. o qfchove avzdelitvani (Skolskf
zdkon) aoztnefie adoplneni niektorych z6konov vzneni neskor5ich predpisov aZdkonom
NR SR (,. 6112015 Z.z. o odbornom vzdgl|vari a priprave a o zmene a doplnenf niektorych
zdkonov

medzi

Strednou odbornou Skolou obchodu a sluZieb, Ul. P. Jilemnick6ho 24,912 50 TrenCin
zastlipenej riaditel'kou : Mgr. Mariou Handinskou
teo : ooo 351 806
Bankov6 spojenie : St6tna pokladnica
iislo rriitu : 7000 508 965/8180 :

Email : maria.hancinska@sosostn.sk
(d'alej len ,,SOS obchodu a sluZieb")

Podnikom

Previdzkou
Zasttpenym
Bankov6 spojenie
iirlo,riito
rdo
Email
(d'alej len,,podnik")

a

PETRONIUS SK, s.r. o., Stvrt'SNP tZ:,
Trendianske Teplice 914 4l
Amadeus caffee
Martinom BalilZom
VUB a.s.

321084085310200
47 459 83i2
amadeuscaffee@ gmail. com

(d'alej len,,zmluvn6 strany") zatychto podmienok :

v

*..ff;f#i,,,
Predmetom zmluvy je zabezpedenie a realizdcia praktickdho vyudovania a praxe Ziakov SOS
obchodu a sluZieb v sirlade s poZiadavkami Skolsk6ho vzdel6vacieho programu pre prislu5n;f
odbor. I

dHnok II.
" Druh Cinnosti Ziakov

Podlla $ 43 ods. 12 Skolsk6ho'ziikona'sa bude odborny vfcvik a odborn6 prax uskutodiovat'
cvidnou alebo produktivnou prScou spodivajircou v zhotovovani vyrobkov, qfkonom sluZieb
alebo qikonom pr6c, ktor6 majir materi6lnu hodnotu.
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CL{nok III.

. Miesto konania praktick6ho vyuiovania

Praktickd vyudovanie sa bude realizovat v previdzke organizfucie:
nachddzajicej sa na ulici Stvrt'sNp 123, Tiendianske Teplice gl4 51.

2.

l.

1.

ilinok IV.
easovf rozsah praktick6ho vyuiovania, jeho AiZta a defi jeho zaiatia

Pri praktickom vyudo un ,i Zi*t ov je vyudovacou jednotkou jeden vyudovaci" dei, ktory
u Ziakov prv6ho a druh6ho rodnika trvd najviac Sest' vyudovacich hodfn, u Ziakov tretiehl
aLpiateho rodnika sedem vyudovacich hodin. Vyudovacou hodinou sa rozumie das v trvani
Sest'desiat minirt. Prest6vky podas vyudovania sir rovnak6 ako u zamestnancov.
Zadiatok vyudovania je spravidla 'o 8:00 hodine, najsk6r o 7:00 hodine, ukondenie
vyudovania.Ziakov-mlad5ich ako 18 rokov je do18:00 hodiny; najnesk6r do 20:00 hodiny
u Ziakov star5ich ako 18 rokov je do 22:00liodiny.
Praktick6 vyudovanie sa bude realizovat individu6lnou formou u2 ziakov.
Praktick6 vyudovanie zadira diom 2.9.2015 a kondi dfiom 29.6.2016.

eHnot< v.
Poiet iiakov

Podet ziakov, ktori sa zulrstwiana praktickom vyudovani v prev6dzke bude:

a) prirny tyld,en 2 Ziakov Studijn6ho odboru
0 Ziakovudebn6ho odboru

b) nep6rny tyZdei 2 Ziakov Studijndho odboru
0 Ziakovudebn6ho odboru

Menny zoznam Ziakov, ktori btidri vykondvat' odborny vfcvik,a odbornri prax je uveden;i
vprflohe d.1, ktor6 tvorf neoddelitefnir sridast' tejto zmluvy. Vprfpaie zmien bude
vypracovan6 nov6 priloha.

ildnok VI.
Poiet majstrov odbornej vfchovy a in5truktorov

Strany sa dohodli, Ze- podet majstrov odbornej vychovy, ktori budir viest' praktick6
vyudovanie bezprostredne a priamo bude 0, Podet majstrov odbornej vychovy na vedenie
Liakov nepriamym sp6sobom bude2. Podet in5truktorov, zamestnancov podniku, bude l.
In5truktor zabezpe(,ujevedenie adozorpri precvidovani zrudnosti Ziaiov, pri6om m6Ze
viest' najviac troch Ziakov v jednom vyud.ovacom dni. Instruktor musi spiriat podmienky
na vykon dinnosti v sfilade srg 22 ods.l pism. a), b), c) zikona NR sRd. 6112015 z. z.
o odbornom vzdel|vani a priprave a o zmene a doplneni niektorych z6konov.

Y.Ty r9rrT,..\.aj11rov "odbornej :v-yc-hovy.ia -isS"quklorov. je .uveden)l v prilohe d. 1,
ktor6 tvori neoddelitel'nri sridast' tejto zmluvy.
N6klady na majstra odbornej vychovy hradi Skola, nilklady na inStruktora hradi podnik.
Kontrolu vychovnej i odbornej dinnosti majstrov i in5truktorov vykon6va hlavnri
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majsterka odbornej qfchovy, zhsfiipcariaditelb pre praktick6 vyudovanie, riaditellka Skoly

aktntroln6 org6ny vzmysle vyhl65ok a,usmerneni"'Ivlinisterstva Skolstva Slovenskej

republiky.

dHnok VII. ': " '

Opatrenia na zaistenie..bezpeinosti a,ochrany zdraviapri praktickom vyuiovani

Skola poudi Ziakov o vseobecn ych zhsadirch dodrZiavania bezpednosti a ochrany zdravia

na pracovisk6ch praktick6ho vyudovania., zirroieii na'konkrdtnei previdzke to uskutodni

insiruktor v spoluprfci s poveren;fm zamestnancom organizdcie., *'

Organiz1cia je pLvinn6 vytvdrat podmienky pre bezpedn6 azdravie. neohrozujrice

pritti"te vyuSovanie v sirlade s platnymi v5eobecne zhvaznlmi Pl6vnymi predpismi.

boeas p.utii"teno vyudovania sri Ziaci povinni poulivat ochrann6 pracovn6 prostriedky,

ktor6 na jednotliv6 dinnosti stanovujri prisluin6 pr6vne normy, alebo ktoqich pouZivanie je

1.

pri danfch dinnostiach obvYkl6.

4. bodnik poskytne Ziakovi potrebn6 vybavenie, nfradie a pracovnd pom6cky pre vykon

dinnosti z vlastnlich zdrojov'
5" Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpednosti

odbomej qfchovy.
zabezped$e inStruktor a majster

6. Ak k qfkonu praxe je nevYhnutn6

naklady podniku.
ubytov4nie, toto sa v primeranom Standarde poskYne na

7. Priqikone prtrxe mimo dohodnut6ho miesta'uhradl podnik Ziakovi n6klady na dopravu.

dHnok VIII.
Povinnosti SkolY

SOS obchodu a sluZie b sa zav'dzuie:

1. Odovzdat' v pisomnej forme piev6dzke podniku zoznarn Ziakov, ktori bud0 vykondvat'

odbornf vycvit< a odbornir prax, ako prilohu d. 1 a informativny obsah odborndho vycviku

a odbornej prile ako'Prilohu d.2.
2. poudit' Liaiov, Ze v piiestoroch prev6dzky podniku sri povinni dodrLiavat vo v5eobecnosti

prevfdzkovf poriadok podniku, riadit' sa pokynmi zodpovednych pracovnikov, pracovat'

iak, aby sebe a inym nesp6sobili pracovn;i fraz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne

potvrdzovat' v beZnom systdme evidencie doch6dzky pracoviska.

:. 
-SOS 

obchodu asluZieb nezodpovedl,z? pripadn6- Skody vzniknutd podniku vd6sledku

dinnosti alebo konania Liakov.
4. Zabezpedit' pedagogickdho pracovnika na konlrolu a metodick6 vedenie odborn6ho

v'.icviku a odbornej praxe.

5. V spolupr6ci s prevqdzkou podniku rie5it' poruSenia Skolsk6ho poriadku Ziakm|

dHnokIX.
Povinnosti Podniku

Podnik sazavdztje:

1. Urdit' pracovisko k vykon6vaniu odborn6ho vycviku alebo praxe vo svojej prev6dzke
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2.
uvedenej v zdhlavi tejto zmluvy.
Odborn;f vfcvik a odbornri prax vykon6vajri Ziaci pod dozorom in5truktora.
V pripade dlhodobej nepritomnosti in5truktora pisomne poverit in6ho kvalifikovan6ho
pracovnika ako in5truktora zodpovedn6ho za odborn6 vedenie, vychovu a dinnost'Ziakov
na pracovisku. K6pie povereni poskynrit' Skole.
Vytvorit'pre Ziakov pracovnd prostredie, ktor6 umoZni, aby vykon ich odborn6ho qfcviku
bol kvalitny, hospoddrny a bezpedny.
Ziakov poverit pr6cami, ktor6 sti primeran6 ich lpicli6mu a rozumovdmu rozvoju, sri
v srilade s tematicklfm pl6nom a neohrozujri ich zdravie a mravnost.
Ak poZaduje neStandardn6 obledenie a vybavenie, uhradi nrlklady na jeho zabezpe(enie
z vlastnych zdrojov.
Spolupracovat' s kompetentnymi pracovnikmi Skoly v pedagogickfch a admiriistrativnych
otinkach a umoZnit im kontrolu na pracovisku.
Menovat pre dan6 odbory kvalifikovanych in5truktorov v zmysle v5eobecne zdvdznych
pr6vnych predpisov. InStruktor slovne hodnoti a zn6mkou klasifikuje Ziakov v sridinnosti s

maj strom odbornej,,nichovy.

Finanin6 , ni#;:: f;oa-i.,r.y

Sri upraven6 v stlade s ustanoveniami zikona NR SR d. 6112015 Z. z. o
odbornom vzdelilani a pripraVe a o zmene a doplneni niektorych z6konov.
Podnik uhradi finandnri iiastku Skole na zdklade vystavenej faktury. Finandnd
diastka je urden6 dohodou vo WSke uvedenej v prilohe'd-i ;ji; zmluvya
je viazan| na absolvovand dni odbom6ho vycviku a odbornej praxe. Skola finandnfi
diastku vyuLije na ridely d'al5ieho skvalitf,ovania vfudby Ziakov.
Uvedenri sumu bude Skola fakturovat' podniku pravidelne mesadne a podnik sa zavazuje
uhradit' faktfru v lehote splatnosti ti. 14 dnf od jej dorudenia podniku
Ne5tandardn6 obledenie a vfstroj Ziaka je hraden6 z prostriedkov podniku.
Podnik sa zavazuje umoZnif Ziakom Skoly vykondvajircirn u nej odbornlf vycvik
a odbornri prax, podl'a . prilohy tejto zrnluyy,, stravovanie za rovnakych podmienok ako
svojim zamestnancom.
V pripade potreby posridenia zdravotnej, zmyslovej a psychologickej urovne hradi
n6klady na toto posridenie podnik, kde sa praktickd vyudovanie uskutodriuje.

, ., ilinokXl,
Zfvereinl ustanovenie

T6to zmluv a saazatvdra na dobu urditri a to od 2.9.2A$ do 29.6.2016.
Sporn6 otinky tykajrice sa predmetu tejto zmluvy vzniknut6 podas realizdcie praktick6ho
vyudovania v zmysle tejto zmluvy a v srivislosti s ilou budir rie5it'iba povereni z6stupcovia
zmluvnych striln.
Ak sa zmluvn6 strany nedohodnri inak, je moZn6 dohodu ukondit' pisomnou vfpoved'ou
ktorejkolivek strany s jednom€sadnou vypovednou lehotou'zadinajircou od prv6ho dia
nasledujriceho mesiaca po dorudeni vypovede.,Okat4Zitou, vjpoved'oq teda vfpoved'ou
bez vypovednej lehoty, moZno ukondit' trito dohodu vtedy, ak d6jde k poruSeniu
zmluvou urdenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych
podmienok
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4. Pr6vne vztahy
ustanoveniarni
predpisov.

medri zmluvn;fini stranami v dohode
Obdianskeho zrikonnika aostatnych

neupravend sa riadia prislu5nfmi
v5eobecne zivdznych pr6vnych

strana obdrli jedno

sa riadne obozn6mili

zmluvnymi stranami

Martin Bal{fi,
konatel' spolodnosti

5. Zmluva je vyhotoveni v 2 rovnopisoch, zktorych kaldil zmluvnS
vyhotovenie.

6. Obe zmluvn6 strany zhodne prehlasujri, Ze s obsahom tejto zmluvy
a na znak srihlasu,ju.pow,rdzujf"svojimi-psdpigtoi,...;.;:.,,,,

7. Tdto zmluva nadobfda platnost' dfiom jej podpisu
a ridinnost' dfiom nasledujtcim po dni jej zverejnenia.

V Trendine, dta 26.8.201 5

ETRgNHA OBtsORNA $KOLA

QBGHODU ASLIJilEB

''' 
oi'd'Jl['$f[,"* o

. Miria llanCinSkr[
SOS obchodu a sluZieb

SNP



Priloha d. l:
Zozyam majstrov, inStruktorov, Ziakov, dasortf rozsah vyudovacej
koeficienty

Zoznammajstrov odborn6ho vycviku a uditel'ov odbornej prrxe:
1. Bc. Gavendov6 Jana
2. Bc. Jamborov6 Iiudmila

,'j

Zoznam in5truktorov a ich pouZitel'n5 kvalifikdcia:
1. MatuSdin Peter - da5nik 

- :

"*;li.-,i i.. ";r;:.. -r;' .

Rozsahvyudovacej pgvinnosti pre Ziakov 2.rolnika je 6
Rozsah vyudovacej povinnosti pre'Ziakov 3., 4., 5.rodnika

,..i,i . i ..1..t.:..' :1. - .,

Prilohu vypracoval: Bc. Klimov6 Anna

povinnosti,

hodin denne v dase od 7:00 do 20:00 hod.
je 7 hodin denne v dase od 7:00 do 22:00hod.

Dira:24.8.2015

cenov6 koeticientv k ildnku X. Finanin6 a hmotn6 podmienkv:

prispevok na zabezpeden i e praktickiho vyudovania (od s. 2. ) :

- 3,5 € denne/Ziak II. roinfka , :,

- 4,0 e denne/Ziak III., IV., V. roinika
(bez rozdielu odboru) ' ' l

Zmenu prilohy vyprac oval : (uv 6dza s a pri zmene)
Dfia: (uv5d za sa pri zmene)
S platnost'ou od: (uvSdza sa pri zmene)

Meno Ziaka Trieda, odbor Ddtum
narodenia

OVvdilochatftdni

Hederv6riov6 Judita III.HA - H
III.HA. H

Stwtok/ p6rnv. neo6rnv t{Zdeil
Pridekovd Michaela piatok/ p6rny, nep6rny tfZdeil



Priloha d. 2:
Informativny obsah odborn6ho vycviku a odbornej praxe

Odbornf Wwik

odbor 6445Hkuchar
II. rodnik

o osvojovanie si z6sad pripravy bezmiisilich a miisit'.ich jed61, minritovych pokrmov a

Ipecialit, spr6vna manipulacia so strojmiazuiadenim v kuchyni

o ziskavanie zrudnosti vo vyrobnom stredisku, precvidovanie technologickflh postupov,

normovanie jed6l teplej a studenej kuchyne

III. rodnik
.- upevf,ovanie prakticklfch zrudnosti pri priprave pokrmov studenej i teplej kuchyne,

priprava mirdnikov a mtidnych jed6l

o ziskavanie zrudnosti pri priprave pokrmov n6rodnfch kuchyil, osvojovanie si techniky

expedicie jed6l pri beZnej prevfudzke a pri sl6vnostnych prileZitostiach

odbor 6445Kkuch6r
IL rodnik

o osvojovanie si zrudnosti pri priprave-" studenych a tepl;ich omSdok, priprava

bezmiisit.ich jed6l a minritovyc-fr pokrmov, spr6vna manipul6cia so strojmi

azaiadenim v kuchYni

o precvidovanie a osvojovanie si technologicfuich postupov, normovanie jed6l teplej

a studenej kuchYne

III. rodnik
o upeviovanie zrudnosti

mridnikov a di6t
r osvojenie si technikY

prileZitostiach

IV. rodnik

pri piiprave hotornich jed51, minritkovych pokrmov, Specialit,

expedicie jed6l pri beZnej prev6dzke apri sl6vnostnfch

o upevilovanie pripravy pokrmov studelgj 1!?ntej kuchyne, pripravy

poktmo, a Specialit a pokrmov n6rodnfch kuchffi
. Lsvojenie si techniky expedicie jed6l pri beZnej prevbdzke apri

prileZitostiach

odbor 6444Hda5nik
II. rodnik

. n6cvik pr6c' v odbytoqfch
zozfiamovauie sa so sP6sobmi

obsluhe

strediskSch, precvidovanie sp6sobov obsluhy,

pouZivania inventara a zatiadenim pri jednoduchej

minritkovych

sl6vnostnych

o precvidovanie a technika obsluhy v spolodensko-z6bavqich stredisk6ch, priprava

mie5anfch n6Pojov
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o ziskavanie zrudnostf v odbytoqfch' stredisk6ch pri zlo1itej obsluhe a $znych
sp6soboch obsluhy, priprava sl6vnostnlfch hostfn, zostavovariie sl6vnostneho menu
lfstka

. sp6soby vyhotovenia irdtu host ovi za poskytnut6 sluZby

odbor 6444KdaSnik
IL rodnik

' precvidovanie gr6c v odbytovych stredisk6ch, :technika obsluhy v spolodensko-
zibavny ch stredisk6ch, p,riprav a mie5anych n6poj ov, Speci6lnych druhov k6v

III. rodnik
o precvidovanie pr6c v odbytovych strediskdch, sp6sobov obsluhy, n6cvik vySSej formy

zlolitej obsluhy, priprava pokrmov pred zrakomhost,a
o zfskavanie zrudnosti so zameranfm na dinnosti spojen6 s poskyovanim sluZieb

v ubytovacichzariadeniach, pr6ce na riseku hotelovych izieb

Odbornd prax:

odbor 6323 K hotelov6 akaddmia
II. rodnfk
o ndcvik a precvidovanie pr6c v odbytovom: stredisku, precvidovanie sp6sobov obsluhy,

zoznamovarlie sa s invent6rom azuiadenim
o n6cvik pr6c vo vyrobnom stredisku, precvidovanie technologickych postupov, riprava

pokrmov, zoznamovanie sa so strojmi a zariadenim

III. rodnik
t osvojenie si zdsad uvddzania hostii k stolu,' spdsobu informovania hosti o ponuke,

preberanie av1!1v9vanie objedn6vok, ndcvik dodrZiavania spolodenskych'zdsa{,
zachovdvanie diskr6tnosti, precvidovanie techniky zloiitej oUstutry a oisluhy pri
osobitnych prileZitostiach

o upevfiovanie prfpravy pokrmov s1ud9n9j a teplej kuchyne, pripravy minritkovych
pokrmov a Specialit, pokrmov narodnych kuchyi, osvojenil si techniky expedicie jeddl
pri beZnej prevddzke a pri sl6vnostnych prileZitostiach

IV. rodnik
o ziskavanie zrudnosti s osobitym zameranim na dinnosti spojen6 s poskytovanim sluZieb

v ubytovacich zariadeniach, prdce na irseku hoteloqfch- iiieb, piebeianie, evidovanie
avydaj skladovych zdsob, poZivanie syst6mov vo vyrobnych, odbytovlich i skladovacichrisekoch ' :

V. rodnik
o obozn6menie uu. lo .zikladnymi pr6vnymi normami a predpismi uplatf,ovanymi

v ubytovacich zariadeniach, osvojovanie si motiv6cie zikaznika ku kripe tovaru a slu2by
na recepcii, sp6soby vyhotovenia irdtu host'ovi zatbytovanie a stravovanie

)



o zfskavanie zrudnosti s osobitjm zameranim'na.diirnosti spojend s poskytovanfm sluZieb
vubytovacfch zariadeniach, pr6ce na fseku hotelovyclr izieb, preberanie, evidovanie
a vfdaj skladovfch zisob, oboznrimenie sa so ztlxladnlmi pr6vnymi normami
a predpiuni uplatflovanjmi v ubytovacich zariadeniach, osvojovanie si motiv6cie
z{kazrlriko ku k0pe tovaru a'sluZby na recepcii; spdsoby.vyhotovenia,,rtr tu-host'ovi za
ubytovanie a stav,ovanip.,,i : i.:i;.:-_ -- .- t:..: , .


